受理审核量化表
	序号
	审查内容
	审查要求
	审查方法
	裁量基准

	1
	设立人力资源服务机构申请表
	符合法定形式，并加盖公章
	材料审查
	符合法定形式、表述准确、完整，加盖公章。           

	2
	组织章程和内部管理制度草案
	复印件加盖公章
	材料审查
	复印件加盖公章。       

	3
	营业执照（经营性）
	需携带原件核对，留存复印件。       
	材料审查
	复印件加盖公章。

	4
	办公场所使用证明
	自有场地提供房产证明，租用的提供场地租用合同和出租方房产证明，复印件加盖公章
	材料审查
	复印件加盖公章。

	5
	注册资本（金）验资报告
	需携带原件核对，留存复印件。    
	材料审查
	校验原件

	6
	负责人（法人代表）个人履历情况表、身份证、学历、学位证
	需携带原件核对，留存复印件。       
	材料审查
	校验原件

	7
	专职工作人员名册、身份证、学历和《广东省人力资源市场从业人员资格证》
	需携带原件核对，留存复印件。                
	材料审查
	校验原件，从业人员证件符合要求         


